ALLEGATO B) “Scheda autovalutazione”- Docente Esperto

Oggetto: Avviso di selezione pubblica rivolta sia al personale interno dell'lstituto scolastico

ITTS "0O.Belluzzi - L.da Vinci” di Rimini sia a soggetti esterni allo stesso per il reclutamento

di una figura professionale che svolga I’attivita di “Docente Esperto e Docente Tutor” per

la realizzazione di n. 4 “Laboratori di formazione sul campo” nell’ambito delle Azioni di

“Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” di cui al Decreto del
Ministro dell’Istruzione n. 66 del 12 aprile 2023 - Prot. n. 18535 del 23/10/2024

Awviso Pubblico D.M. 66/2023 - PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita -

Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il

personale scolastico” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU - CUP: J94D23002940006

Titolo progetto: Formarsi per formare

Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-45386

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE PER LA FIGURA DI DOCENTE ESPERTO

TITOLI VALUTABILI

PUNTEGGIO
ASSEGNATO
(max. 60 punti)

TITOLI DICHIARATI
DAL CANDIDATO
(inserire
numerazione del
curriculum)

PUNTEGGIO
DICHIARATO
DAL CANDIDATO

Dottorato di ricerca afferente al

profilo richiesto

10 punti

Master/ Specializzazione e
perfezionamento coerenti con il

1 punti per Master
sino ad un massimo

profilo richiesto di 5 punti
Esperienze lavorative e
collaborazioni documentate coerenti

2 punto per

con il profilo richiesto
n.b. Per ogni incarico/esperienza la
durata minima é sei mesi;

esperienza sino ad
un massimo di 14

. .. \ unti
Un anno di servizio sara valuto con P

punti 2

Esperienze documentate di docenza 2 punto per

in progetti PNRR, PON, POR, PNSD o

esperienza sino ad

in corsi universitari su tematiche un massimo di 10
coerenti con il profilo richiesto punti
Esperienze documentate di docenza

extrascolastiche in istituzioni

scolastiche su tematiche coerenti con 1 punti per

il profilo richiesto

n.b. Per ogni incarico/esperienza la
durata minima é un mese;

Un anno di servizio sara valuto con punti
1

esperienza sino ad
un massimo di 5
punti

Attivita di formatore inerente ad
attivita progettuali di interesse
specifico coerenti con il profilo

richiesto

2 punto per ogni
attivita sino ad un
massimo di 6 punti
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N.b. Inserire Attivita non gia dichiarate
al punto 3 di questa griglia di
valutazione;

N. b. Saranno valutate solo attivita
superioria 15 ore

1 punto per ogni
Certificazioni informatiche (ECDL, | certificazione sino ad

/ Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, etc.) un massimo di 5
punti
Certificazioni linguistiche 1 punto per ogni
3 documentate o superiore conseguite | certificazione sino ad
presso Enti o Istituti certificatori un massimo di 5
accreditati punti
Luogo , data
Firma
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ALLEGATO B) “Scheda autovalutazione”- Docente Tutor

Oggetto: Avviso di selezione pubblica rivolta sia al personale interno dell'lstituto scolastico
ITTS "0O.Belluzzi - L.da Vinci” di Rimini sia a soggetti esterni allo stesso per il reclutamento
di una figura professionale che svolga I’attivita di “Docente Esperto e Docente Tutor” per
la realizzazione di n. 4 “Laboratori di formazione sul campo” nell’ambito delle Azioni di
“Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” di cui al Decreto del
Ministro dell’Istruzione n. 66 del 12 aprile 2023 - Prot. n. 18535 del 23/10/2024

Awviso Pubblico D.M. 66/2023 - PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita -
Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU - CUP: J94D23002940006

Titolo progetto: Formarsi per formare

Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-45386

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE PER LA FIGURA DI DOCENTE TUTOR

TITOLI DICHIARATI PUNTEGGIO
PUNTEGGIO DAL CANDIDATO DICHIARATO
TITOLI VALUTABILI ASSEGNATO (inserire DAL
(max.65 punti) numerazione del CANDIDATO
curriculum)

Dottorato di ricerca afferente al
profilo richiesto

10 punti

Master/ Specializzazione e
perfezionamento coerenti con il

1 punti per Master
sino ad un massimo

coerenti con il profilo richiesto
n.b. Per ogni incarico/esperienza la
durata minima é sei mesi;

profilo richiesto di 5 punti
Esperienze lavorative e
collaborazioni documentate 2 punto per

esperienza sino ad
un massimo di 14

in progetti PNRR, PON, POR, PNSD o
in corsi universitari su tematiche

. .. R unti

Un anno di servizio sara valuto con P

punti 2

Esperienze documentate di docenza 2 punto per

esperienza sino ad
un massimo di 10

con il profilo richiesto

n.b. Per ogni incarico/esperienza la
durata minima é un mese;

Un anno di servizio sara valuto con
punti 1

coerenti con il profilo richiesto punti
Esperienze documentate di docenza

extrascolastiche in istituzioni

scolastiche su tematiche coerenti 1 punti per

esperienza sino ad
un massimo di 5
punti

Attivita di formatore inerente ad
attivita progettuali di interesse
specifico coerenti con il profilo
richiesto

2 punto per ogni
attivita sino ad un
massimo di 6 punti
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N.b. Inserire Attivita non gia dichiarate
al punto 3 di questa griglia di
valutazione;
N. b. Saranno valutate solo attivita
superioria 15 ore
1 punto per ogni
7 Certificazioni informatiche (ECDL, certificazione sino ad
Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, etc.) un massimo di 5
punti

Esperienza di tutor PCTO/ .

. . 1 punto per ogni
coordinatore di classe/ )

. - . esperienza
coordinatore di dipartimento/ .

8 . documentata sino ad
funzione strumentale per . .
. . un massimo di 10
I'orientamento e/o per il contrasto unti
alla dispersione scolastica P
Luogo , data
Firma
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